
POSTGRADUATE YEAR ONE (PGY1) 
PHARMACY RESIDENCY 

GENERAL PROGRAM INFORMATION 

Pharmacy Service, VA Medical Center (Iowa City, IA) offers three, ASHP­accredited, 
Postgraduate Year One (PGY1) Pharmacy residencies. The Residency program is di­ 
rected by Nancee Waterbury, Pharm.D., Clinical Pharmacy Specialist in Ambulatory Care. 

Purpose: The Iowa City VA Medical Center PGY 1­Pharmacy Practice Residency pro­ 
vides the pharmacy resident with a challenging and comprehensive program to improve 
clinical, educational, research, and practice management skills. The program will develop 
the resident’s ability to transform accumulated knowledge and clinical experience into im­ 
proved patient care. 

The residency focus is in ambulatory care with longitudinal experiences in anticoagulation 
clinic, lipid clinic, geriatrics, medication management, and primary care practice. 

Residents will have the opportunity to gain inpatient experience in the areas of psychiatry, 
general medicine, surgery, and acute care. Besides their clinical activities, residents will 
participate in patient and staff education, present formal lectures and case discussions, 
and precept University of Iowa pharmacy clerkship students. In addition, residents will 
conduct a research project, present the results, and produce a manuscript suitable for 
publication. 

Appointment Period: Twelve months from July 1, 2009 through June 30, 2010. 

Salary: $38,257 per annum. 

Benefits: Federal Employee health benefits and group life insurance. Up to 13 vacation 
days and 13 sick days, all federal government holidays, continuing education opportuni­ 
ties, and partial travel funds. 

Administrative Leave: Residents are eligible for administrative leave to attend conven­ 
tions and professional meetings including (but not limited to) the National Lipid Associa­ 
tion, ACCP Annual Meeting, ASHP Midyear Clinical Meeting and Midwest Pharmacy 
Resident’s Conference.


